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Regulamin organizacyjny Ztobka

Zatacznik do zarzadzenia nr 10/2022
Dyrektora Miejskiego Zespotu Placowek
Opieki nad Dzie¢mi w Gminie Chorzele
z dnia 28.03.2022 roku

Regulamin Organizacyjny Ztobka Miejskiego w Chorzelach
Postanowienia ogodlne

§ 1.

=

Postanowienia Regulaminu Organizacyjnego okreslaja:

Zadania i organizacje pracy Ztobka Miejskiego.

Czas pracy Ztobka Miejskiego.

Warunki przyjmowania dzieci.

Zasady przyprowadzania i odbierania dzieci.

Prawa i obowigzki rodzicdw korzystajacych z opieki nad dzieckiem w Ztobku Miejskim.
Prawa dziecka.

Obowigzki Ztobka Miejskiego w razie nieszczesliwego wypadku dziecka.
Dokumentacja prowadzona przez Ztobek Miejski.

Postanowienia kohcowe.
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=

llekro¢ w niniejszym regulaminie jest mowa o:

=

Regulaminie - 0znacza to Regulamin Organizacyjny Ztobka Miejskiego;

. Ztobku - oznacza to Ztobek Miejski w Chorzelach wchodzacy w sktad Miejskiego Zespotu
Placéwek Opieki nad Dzie¢mi w Gminie Chorzele;

. Zespole - oznacza to Miejski Zespot Placowek Opieki nad Dzie¢mi w Gminie Chorzele;

4. Dyrektorze - oznacza to Dyrektora Miejskiego Zespotu Placéwek Opieki nad Dzie¢mi w Gminie

Chorzele bedacego Dyrektorem Ztobka;
5. Rodzicu - rozumie sie przez to takze opiekunéw prawnych oraz inne osoby, ktérym sad
powierzyt sprawowanie opieki nad dzieckiem.
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Organizacja i funkcjonowanie Ztobka

§ 2.

1. Ztobek Miejski wchodzi w sktad Zespotu realizujgc dziatalno$¢ podstawowg Zespotu.
. Szczegbtowe zadania i cele Ztobka okresla Statut Ztobka.
3. Dyrektor Zespotu sprawuje bezpoéredni nadzér nad praca Ztobka.
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4. Dyrektor Zespotu, ponosi odpowiedzialno$¢ za zarzadzanie i organizacje pracy Ztobka.

5. Bezposrednig opieke nad dzie¢mi sprawujg starsi opiekunowie, opiekunowie, mtodsi
opiekunowie i pielegniarka.

6. Pozostate zadania wykonuja inni pracownicy obstugi Zespotu tj. intendent, dietetyk, kucharka,
pomoc kuchenna i sprzataczka.

7. Szczegbtowe zadania na poszczegdlnych stanowiskach pracy okresla zatgcznik nr 2 do
Regulaminu Organizacyjnego Zespotu.

§ 3.

1. W Ztobku tworzy sie 2 oddziaty dzieciece:
1) oddziat 1 ,,Z6twiki’;
2) oddziat 2 ,,Biedronki".

1. Dzieci zapisywane sg do grup wedtug zblizonego wieku.
. Dopuszcza sie tagczenie grup dzieciecych dla celdw organizacyjnych.
3. Liczba miejsc w Ztobku 48.
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§ 4.

1. Organizacje pracy z dzie¢mi okresla ramowy rozktad dnia pobytu dziecka:
06.30 - 08.00 - Schodzenie sie dzieci
7.45 - 8.00 - Przygotowywanie do $niadania
8.00 - Sniadanie
8.30 - 9.30 - Zajecia tematyczne
9.30 - Il Sniadanie
9.40 - 11.30 - Zabawy edukacyjne
11.30 - Obiad - | Danie (zupa)
12.00-13.30 - Odpoczynek - zajecia relaksacyjne
13.30 - Obiad Il
14.00 - 15.00 - Zabawy na swiezym powietrzu
15.00 - Podwieczorek
15.00- 16.30 - Zabawy tematyczne - odbidr dzieci przez rodzicow.

1. Podane godziny zaje¢ w ramowym rozktadzie dnia sg orientacyjne i mogg ulec przesunieciu.
2. Ramowy rozktad dnia zamieszczony jest w ogdlnie dostepnym miejscu na tablicy informacyjne;
w Ztobku oraz na stronie internetowe;j.
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§ 5.

. W okresie adaptacji Rodzice mogg pozostac z dzieckiem na sali.
. Czas pobytu dziecka w okresie adaptacji, jest stopniowo wydtuzany zaleznosSci od potrzeb

dziecka.

§ 6.

. W Ztobku moga by¢ organizowane zajecia dodatkowe z uwzglednieniem potrzeb i mozliwosci

rozwojowych dzieci.

. Zajecia dodatkowe sg organizowane na wniosek rodzicow dzieci uczeszczajacych.
. Optaty za zajecia dodatkowe ponoszg rodzice.
. W Ztobku moze by¢ zorganizowany ,,Dziefh Otwarty” podczas ktérego rodzice dzieci

oczekujacych na przyjecie do Ztobka moga obejrze¢ Ztobek i zapozna¢ sie z organizacja pracy
Ztobka.

§7.

. Ztobek zapewnia przebywajgcym w nim dzieciom wyzywienie zgodnie z wymaganiami dla dane;

grupy wiekowej wynikajgcymi z aktualnych norm.

. W Ztobku realizowane sa diety podstawowe oraz eliminacyjne w oparciu o zaswiadczenie od

lekarza specjalisty/lekarz okresla rodzaj diety oraz liste produktéw wskazanych i
przeciwwskazanych. Nie ma mozliwosci realizowania diet eliminacyjnych tylko w oparciu o
proébe rodzicéw. Rodzaj i ilo$¢ produktéw nalezy skonsultowad z dietetykiem w Ztobku.

. Szczegbtowe zasady dokonywania odptatnosci za pobyt i wyzywienie dziecka w Ztobku zostaty

uregulowane w Regulaminie Organizacyjnym Zespotu.

§ 8.

. Ztobek czynny jest od poniedziatku do pigtku w godzinach od 6:30 do 16.30 i zapewnia opieke

wzgledem kazdego dziecka do 10 godzin dziennie z wytgczeniem przerwy wakacyjnej i dni
ustawowo wolnych od pracy.

. Ztobek moze by¢ nie czynny w dniach poprzedzajacych $wieta w przypadku zgtoszenia przez

rodzicdw mniej niz 10 dzieci.

. W okresie przerwy wakacyjnej Ztobek nie wykonuje ustug opiekuficzo-wychowawczych, a

rodzice zobowigzani s do zapewnienia opieki dzieciom we wtasnym zakresie.

. W szczegdlnie uzasadnionych przypadkach wymiar opieki moze by¢, na wniosek rodzicéw

wydtuzony powyzej 10 godzin dziennie za dodatkowgq optatg. Wzér wniosku stanowi zatgcznik nr
1.

. Dyrektor Zespotu moze zmieni¢ godziny pracy Ztobka po przeprowadzeniu analizy czasu pobytu

dzieci oraz po rozpatrzeniu opinii rodzicéw. Zmiana zostaje podania w formie ogtoszenia na
tablicy ogtoszen oraz na stronie internetowe;.

§ 9.

Skreélenie dziecka z listy korzystajacych ze Ztobka moze nastgpi¢ w przypadku:



. Za wypowiedzeniem na koniec miesigca kalendarzowego z zachowaniem 1- miesiecznego
okresu wypowiedzenia.
. Ze skutkiem natychmiastowym, w przypadku:

. nie zgtaszania sie dziecka w ciggu jednego tygodnia od daty zapisania dziecka do Ztobka, gdy
rodzice nie powiadomia dyrektora o przyczynie nieobecnosci;

. czestego stwarzania przez dziecko sytuacji zagrazajacych zdrowiu i bezpieczenstwu wtasnemu
lub innych dzieci oraz braku wspétpracy rodzicéw ze Ztobkiem, w szczegélnosci jezeli rodzice
dziecka nie podejmujg wspédtpracy w zakresie terapii dziecka lub konsultacji psychologiczno -
pedagogicznej dziecka;

. zatajenia przez rodzicdw informacji o stanie zdrowia dziecka (gdy dziecko jest przewlekle
chore);

. jezeli rodzice zalegaja z odptatnosciami za dwa miesigce;

. brak wskazania przyczyny nieobecnosci przez 30 dni w danym miesigcu kalendarzowym.

Warunki przyjmowania dzieci

§ 10.

. Organizacje przebiegu rekrutacji dzieci na kazdy rok szkolny do Ztobka okreéla Regulamin
Rekrutacji Miejskiego Zespotu Placéwek Opieki nad Dzie¢mi w Chorzele.

. W przypadku przyjecia dziecka do Ztobka rodzice sktadajg do Dyrektora karte informacyjna o
dziecku przyjetym na dany rok szkolny - zatgcznik nr 2 do Regulaminu

. Przed rozpoczeciem korzystania ze Ztobka rodzice przyjetego dziecka zobowigzani sg do
zapoznania sie z Regulaminem Organizacyjnym Ztobka i podpisania z Dyrektorem Zespotu
umowy.

. Zasady korzystania z ustug Ztobka okreéla sie w umowie - wzér umowy stanowi zatgcznik nr 3
do regulaminu.

. Umowa, o ktérej mowa w punkcie 4 powinna by¢ podpisana najpdzniej pierwszego dnia
korzystania dziecka ze Ztobka.

. Stan zdrowia dziecka w momencie przyjecia rodzic potwierdza aktualnym zaswiadczeniem
lekarskim.

Zasady przyprowadzania i odbierania dzieci

§11.

. Dzieci przyprowadzane i odbierane sg przez rodzicéw lub przez pisemnie upowaznione przez
nich osoby zapewniajgce dziecku petne bezpieczenstwo.

. Dziecko powinno by¢ przyprowadzone w godzinach zadeklarowanych przez rodzicéw. Potrzebe
pozniejszego przyprowadzenia dziecka w danym dniu nalezy zgtosi¢ opiekunowi grupy
osobiscie dzieh wczesniej lub najpdzniej telefonicznie w tym samym dniu, ale nie pdzniej niz
do godziny 7.30.

. Rodzice lub osoby przez nich upowaznione, przyprowadzajac dziecko majg obowigzek rozebrac
dziecko i osobiscie oddac je pod opieke opiekunowi.

. Opiekun bierze petng odpowiedzialnos¢ za dziecko od momentu jego przekazania przez
rodzica.

. Opiekunowie nie ponosza odpowiedzialnosci za zycie, zdrowie i bezpieczenstwo dziecka



10.

1.

2.

10.

pozostawionego przez rodzicOw na terenie Zespotu: przed wejsciem do budynku, w szatni,
pozostawienie przed zamknietymi drzwiami sali zajec.

. Opiekun odbierajacy dziecko od rodzicéw ma obowigzek sprawdzi¢, czy dziecko nie przynosi ze

sobg przedmiotéw lub zabawek, ktére mogga stanowic¢ zagrozenie dla innych dzieci.
Dziecko przyprowadzane do Ztobka powinno by¢ zdrowe. Nie dopuszcza sie przyprowadzania
dzieci z objawami chorobowymi.

. W trosce o zdrowie innych dzieci, pielegniarka lub opiekun w wyniku podejrzen o chorobie

dziecka, ma prawo odmowy przyjecia dziecka lub zazadania zaswiadczenia lekarskiego o
aktualnym stanie zdrowia dziecka. Takiego samego zaswiadczenia moze zazadac pielegniarka
i opiekun po dtuzszej nieobecnosci dziecka spowodowanej chorobg zakazna.

Rodzice majg obowigzek zgtaszania wszelkich powaznych dolegliwosci dziecka i udzielania
wyczerpujacych informacji na ten temat pielegniarce.

W przypadku zachorowania dziecka w czasie pobytu w placéwce rodzice zobowigzani sg do
niezwtocznego odebrania dziecka. W sytuacjach infekcji, choréb zakaznych, dziecko nie moze
uczeszczac do czasu catkowitego wyleczenia.

§12.

Personel Ztobka nie ponosi odpowiedzialno$ci za wartoéciowe rzeczy przynoszone przez dzieci
do Ztobka.

Do Ztobka nie wolno przynosi¢ wtasnych positkéw i zabawek, a takze przedmiotéw
zagrazajgcych bezpieczenstwu innych dzieci.

§ 13.

Dziecko jest odbierane przez swoich rodzicéw, prawnych opiekunéw lub osoby doroste
upowaznione przez nich na pismie. To oni odpowiadaja za bezpieczenstwo dziecka w drodze ze
Ztobka od momentu przekazania go przez opiekuna.

. Rodzice moga upowazni¢ inng osobe do odebrania dziecka

tylko poprzez pisemne oswiadczenie.

. Upowaznienie powinno by¢ ztozone przed rozpoczeciem roku szkolnego, nie pdzniej jednak niz

w dniu 1 wrzesnia i jest ono wazne do konca roku szkolnego.
Upowaznienie moze by¢ w kazdej chwili zmienione lub odwotane.

. Rodzice podpisujgc upowaznienie, biorg petng odpowiedzialnos¢ za zycie i bezpieczehnstwo

dziecka w czasie jego powrotu do domu z upowazniong 0sobg.

. Rodzicie moga takze upowazni¢ okreslong osobe dorosta do jednorazowego odebrania dziecka,

jednakze takie upowaznienie powinno nastapi¢ w formie pisemnej i dostarczone wczesnie;
przez rodzica do opiekuna.

Zadna telefoniczna pros$ba rodzica bez pisemnego upowaznienia do wydania dziecka nie
bedzie uwzgledniane.

. Na prosbe opiekuna osoba odbierajgca dziecko z placéwki powinna okaza¢ dokument

potwierdzajacy jej tozsamosc.

. Zyczenie rodzicéw dotyczace nie odbierania dziecka przez jednego z rodzicéw musi by¢

poswiadczone przez orzeczenie sadowe.

Osoba odbierajgca dziecko nie moze znajdowac sie pod wptywem alkoholu czy innych
substancji odurzajacych lub w innym stanie, ktéry bedzie wskazywat, ze nie bedzie mogta
zapewni¢ dziecku bezpieczenstwa. W takiej sytuacji personel ma prawo nie wydac dziecka i
zatrzymac je w placéwce do czasu wyjasnienia sprawy. O takich okolicznosciach niezwtocznie



nalezy powiadomi¢ dyrektora i jak najszybciej skontaktowac sie z rodzicami dziecka.
11. Odbiér dziecka nastepuje w godzinach zadeklarowanych przez rodzicéw.

§ 14.

1. Rodzice lub osoby przez nich upowaznione zobowigzani s odebrac dziecko osobiscie od
opiekuna bezposrednio z sali zabaw lub z placu zabaw, dokfadajgc wszelkich staran, aby fakt
odbioru dziecka byt odpowiednio zaakcentowany: osoba odbierajgca jest zobowigzana podejs¢
do opiekuna i poinformowac jg o odbiorze dziecka.

2. Wszyscy pracownicy opiekujgcy sie dzie¢mi na placu zabaw zobowigzani sg do
natychmiastowego powiadomienia opiekuna o fakcie zauwazenia przypadku odbioru dziecka
bez wiedzy opiekuna. Obowigzkiem opiekuna jest upewnienie sie, ze dziecko jest odbierane
przez osobe wskazang w upowaznieniu, dlatego osoba upowazniona w momencie odbioru
dziecka powinna posiadac przy sobie dokument tozsamosci i na Zagdanie pracownika okaza¢ go.

§ 15.

1. W sytuacjach losowych, gdy nie ma mozliwosci odbioru dziecka w godzinach zdeklarowanych,
rodzice zobowigzani sg do poinformowania telefonicznego o zaistniatej sytuacji oraz do
uzgodnienia czasu odbioru dziecka.

2. W przypadku gdy dziecko nie zostanie odebrane po uptywie czasu pracy Ztobka - bez
wczesniejszego powiadomienia pracownikéw placéwki - opiekun zobowigzany jest powiadomic
telefonicznie rodzicéw lub osoby upowaznione do odbioru dziecka o zaistniatej sytuacji i
uzgodnic¢ czas i sposob odbioru dziecka.

3. W przypadku gdy pod wskazanymi przez rodzicow numerami telefondw nie mozna uzyskac
informacji powiadamia dyrektora.

4. Z przebiegu zaistniatej sytuacji opiekun sporzgdza protokot zdarzenia, podpisany przez
Swiadkow, ktéry zostaje wigczony do dokumentacji Zespotu.

5. W przypadku powtarzania sie takich sytuacji dyrektor podejmuje decyzje o zawiadomieniu
odpowiednich organdw o zaniedbywaniu wychowawczym dziecka.

§ 16.

1. Opiekun wydaje dziecko kazdemu z rodzicéw, jesli majg oni zachowane prawa rodzicielskie, o ile
postanowienie sgdu nie stanowi inaczej.

2. O kazdej probie odebrania dziecka przez rodzica/opiekuna nieuprawnionego do odbioru,
opiekun powiadamia niezwtocznie dyrektora i rodzica/opiekuna sprawujgcego opieke nad
dzieckiem

3. Kazde postanowienie sgdu o sposobie sprawowania przez rodzicéw opieki nad dzieckiem
powinno by¢ dostarczone dyrektorowi.

4. W sytuacji kryzysowej, np. w razie ktétni rodzicéw czy wyrywania sobie dziecka, opiekun
powiadamia niezwtocznie dyrektora.

5. Opiekun przy wsparciu dyrektora podejmuje prébe zatagodzenia sytuacji. Jesli nie przyniesie to



6.

7.

8.

pozytywnego rezultatu, dyrektor wzywa policje.

Po zdarzeniu dyrektor przeprowadza rozmowe z rodzicami w celu wyjasnienia zaistniate;
sytuacji oraz zobowigzuje ich do przestrzegania zasad odbierania dziecka.

W przypadku gdy sytuacje konfliktowe powtarzaja sie, dyrektor powiadamia pisemnie policje i
odpowiednie organy.

Z przebiegu zaistniatej sytuacji opiekun sporzadza protokdt zdarzenia, podpisany przez
Swiadkow, ktory zostaje wigczony do dokumentacji Zespotu

Prawa i obowiazki rodzicow i dzieci korzystajacych z
opieki w Ztobku

§17.

Do podstawowych obowigzkdw rodzicéw nalezy:
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przestrzeganie Statutu Zespotu, Ztobka oraz Regulaminu Organizacyjnego;

przyprowadzanie i odbieranie dziecka przez rodzicdw lub upowazniong petnoletnig osobe,
zapewniajgca dziecku petne bezpieczenstwo;

informowanie personelu o nieobecnosci dziecka;

informowanie kazdego dnia opiekunke o stanie zdrowia dziecka i jego zachowaniu w domu;
informowanie personelu o wczesniejszym powrocie dziecka niz podano w zgtoszeniu;
niezwtoczne odebranie dziecka w razie wystgpienia niepokojgcych objawéw chorobowych, np.
wysoka gorgczka, wymioty, biegunka;

. terminowe uiszczanie optat za pobyt dziecka, wyzywienie. Optate dodatkowa za pobyt w

wymiarze wydtuzonym, tj. ponad 10 godz. dokonuja rodzice u intendenta;

zapewnienie dziecku na czas pobytu w Ztobku - obuwia, pamperséw, $liniakéw i odziezy na
zmiane, a takze dostarczenie tzw. wyprawki zaproponowanej przez opiekunki grup;
dziecko ze wzgledu na bezpieczenstwo nie moze nosic bizuterii ani innych niebezpiecznych
przedmiotow.

18.

Do podstawowych praw rodzicow nalezy:

uzyskiwanie na biezgco petnej i rzetelnej informacji na temat swojego dziecka;

. uzyskiwanie porad i wskazéwek od opiekunéw w razie wystgpienia trudnosci wychowawczych

oraz doborze metod w udzielaniu dziecku pomocy;

. wigczanie sie w organizacje imprez okolicznoSciowych dla dzieci;

kierowanie do personelu uwag majacych na celu troske o dobro dziecka.

Prawa dziecka

§ 19.

Dziecko korzystajgce z opieki ma prawo do:



korzystania z opieki pielegnacyjnej, wychowawczej i edukacyjnej;

rownego traktowania;

opieki i ochrony przed wszelkimi formami wyrazania przemocy fizycznej i psychicznej;
zabawy i wyboru towarzyszy zabaw;

odkrywania, pobudzania i wzmacniania wtasnego potencjatu tworczego;

odwiedzin rodzicéw w czasie pobytu w Ztobku.
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Dokumentacja

§20.

Ztobek prowadzi dokumentacje:

1. dziennik zaje¢ edukacyjnych - gdzie odnotowuje sie frekwencje dzieci oraz dziatania
wychowawcze i edukacyjne;

2. karty obserwacji dziecka - gdzie odnotowuje sie spostrzezenia dotyczace rozwoju
psychofizycznego dziecka.

Obowiazki w razie nieszczesliwego wypadku dziecka

§ 21.

|

. W razie nieszczesliwego wypadku podczas pobytu dziecka opiekun ma obowigzek niezwtocznie:

udzieli¢ pierwszej pomocy przedmedycznej;

powiadomi¢ pogotowie ratunkowe;

powiadomic rodzicéw dziecka;

jezeli jest podejrzenie popetnienia przestepstwa, powiadomic najblizszg jednostke Policji.
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2. Na zadanie rodzicéw Dyrektor ma obowigzek udostepni¢ do wgladu dokumentacje wewnetrzng
w zakresie wpiséw dotyczacych dziecka.

Postanowienia koncowe

§ 22.

Ztobek realizujgc zaspokajanie potrzeb dziecka, kieruje sie w szczegélnosci:

1. dobrem dziecka;
2. koniecznoscig wspierania rozwoju dziecka;
3. potrzebag wyrédwnania deficytéw rozwojowych.



§ 23.

W sprawach nieuregulowanych w niniejszym Regulaminie majg zastosowanie powszechnie
obowigzujace przepisy prawa.

§ 24.

Regulamin podlega podaniu do wiadomosci pracownikéw.

§ 25.

Zmiany Regulaminu Organizacyjnego dokonywane sg w trybie wtasciwym do jego nadania.

§ 26.

Regulamin Organizacyjny wchodzi w zycie od dnia 1 kwietnia 2022 roku.

Dyrektor Miejskiego Zespotu
Placowek Opieki nad Dzie¢mi w Gminie Chorzele
mgr Elzbieta Kobus

Zataczniki

Zatacznik nr 1- Wniosek.pdf (75,88 KB)

Zatacznik nr 2- Karta informacyjna o dziecku.pdf (139,07 KB)

Zatacznik nr 3- Wzor umowy.pdf (125,61 KB)



http://zespolchorzele.ssdip.bip.gov.pl/fobjects/download/1217829/Załącznik nr 1- Wniosek.pdf.html
http://zespolchorzele.ssdip.bip.gov.pl/fobjects/download/1217830/Załącznik nr 2- Karta informacyjna o dziecku.pdf.html
http://zespolchorzele.ssdip.bip.gov.pl/fobjects/download/1217831/Załącznik nr 3- Wzór umowy.pdf.html

